직업에 대한 가치분석을 위한 설문 1994

INTERNATIONAL QUESTIONNAIRE (VSM 94)

현재의 직업은 잊으시고 가장 이상적인 직업에 대해 생각해 주십시오, 생각하셨다면, 이상적 직업을 선택하는데 있어서, 다음의 항목들이 당신에게 얼마나 중요한지 확인해 주십시오.

(한 문항에 하나의 답만 골라주시기 바랍니다.)

1 = 최고로 중요하다

2 = 매우 중요하다

3 = 보통이다

4 = 별로 중요하지 않다

5 = 거의 중요하지 않다

1. 개인적으로 혹은 가족들과 보내는 시간이 충분히 있어야 한다      

1   2   3   4    5

2. 물리적인 근무환경이 좋아야 한다 (좋은 환기시설과 조명시설, 충분한 업무공간 등)

1   2   3   4    5

3. 직속 상관과 좋은 업무적 관계이어야 한다          

1   2   3   4    5 

4. 고용에 대한 안정이 있어야 한다  

1   2   3   4    5          

5. 협력을 잘하는 동료들이 있어야 한다 

1   2   3   4    5

6. 직속 상관의 조언을 쉽게 구할 수 있어야 한다     

1   2   3   4    5 

7. 더 높은 단계의 업무로 발전할 수 있는 기회를 가질 수 있어야 한다    

1   2   3   4    5

8. 업무에 있어서 다양성과 모험적인 요소가 있어야 한다    

1   2   3   4    5  

개인적인 생활에 있어서 다음의 항목이 당신에게 얼마나 중요합니까? (질문당 한개의 답변만 골라 주세요)

9. 개인적인 꾸준함과 안정성             1   2   3   4    5

10. 검소함                              1   2   3   4    5

11. 지속성 (인내력)        1   2   3   4    5

12. 전통에 대한 존중     1   2   3   4    5
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13. 얼마나 자주 직장에서 긴장이나 불안함을 느끼십니까?

1. 전혀 없다

2. 거의 없다

3. 가끔 그렇다

4. 대체로 그렇다

5. 항상 그렇다

14. 당신의 경험으로 볼때,  부하직원들이 상관의 의견에 반대견해를 표시하는 것을 얼마나 자주 어려워 합니까?

1. 아주 들물다

2. 드물다

3. 때때로

4. 자주

5. 매우 자주

다음의 진술에 어느정도까지 동의하거나 동의하지 않으십니까?

(질문당 한개의 답변만 골라주세요):

1 = 매우 동의함

2 = 동의함

3 = 잘 모르겠다

4 = 동의하지 않음

5 = 매우 동의하지 않음

15. 대부분의 사람들은 믿을만 하다        

1   2   3   4    5

16. 부하직원들의 업무에 관계된 질문에 대해서 정확한 답변을 하지 못해도 좋은 관리자가 될 수 있다고 생각하십니까?               

1   2   3   4    5

17. 부하직원들이 두명의 상관의 지시를 받는 조직구조는 어떠한 경우에도 있어서는 안된다.          

1   2   3   4    5

18. 직원들끼리의 경쟁은 대체로 긍정적인 면 보다는 부정적인 면이 많다.     

1   2   3   4    5

19. 심지어 회사나 조직의 규칙을 깨는 것이 회사에 최선의 이익이 되는 경우에도 회사나 조직의 규칙은 깨져서는 안된다.       

1   2   3   4    5

20. 사람들이 인생에서 실패했을 때, 그 것은 그들 자신의 잘못이다.      

1   2   3   4    5
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개인적인 정보를 표시해 주시기 바랍니다. (오직 통계적인 목적을 위해서만 사용됩니다):

21.남성입니까? 여성입니까?

1. 남성 2. 여성

22. 나이가 어떻게되십니까?

1. 20세 미만      

2.20-24

3.25-29

4.30-34

5.35-39

6.40-49

7.50-59

8.60세 이상

23. 몇 년동안이나 정규 교육(그에 준하는)을 받으셨습니까?(초등학교도 계산해 주시기 바랍니다)?

1.10년 또는 그 이하

2.11년

3.12년

4.13년

5.14년

6.15년

7.16년

8.17년

9.18년 또는 그 이상

24. 급여를 받는 직업이 있었거나 현재 있다면, 어떤 종류의 직업입니까?

1. 비급여 직군(학점제가 아닌 학기당 등록하는 학생 포함)

2. 비숙련 또는 약간의 기술만을 요구하는 업무

3. 일반적인 사무직 또는 비서

4. 직업적으로 전문 교육을 받은 장인, 기술자, 정보처리사, 간호사, 예술가 또는 그와 동등한 직업

5. 학문적으로 훈련받은 전문직 또는 그와 동등한 직업( 관리직은 제외됩니다)

6. 1명 또는 그 이상의 부하직원(이들은 관리자가 아님)을 둔 관리자

7. 1명 또는 그 이상의 관리자의 관리자 

25. 국적이 무엇입니까?

26. 만일 현재의 국적과 다르다면 태어난 나라는 어디입니까?

설문에 응해 주셔서 대단히 감사합니다.!           
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